
Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда 

 

Наименование организации:  Государственное бюджетное учреждение здравоохранения Ставропольского края "Ставропольский краевой клиниче-

ский онкологический диспансер"   

 
Наименование структурного 

подразделения, рабочего места 
Наименование мероприятия Цель мероприятия 

Срок 

выполнения 

Структурные подразделения, при-

влекаемые для выполнения 

Отметка о 

выполнении 

1 2 3 4 5 6 

Администрация      

25-01.00-16. Сестра-хозяйка 

Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха. Рационализация рабо-

чих мест и рабочей позы 

Снижение тяжести трудового 

процесса. Снижение тяжести 

трудового процесса  

   

Поликлиническое отделение 

№1 / кабинет врача-радиоте-

рапевта 

     

25-02.01-14. Врач-радиотерапевт 
Использование средств индивидуальной 

защиты (СИЗ) 

Снижение уровня воздействия 

биологического фактора вред-

ности  

   

Поликлиническое отделение 

№1 
     

25-02.01-21А. Медицинская 

сестра/ медицинский брат 

Использование средств индивидуальной 

защиты (СИЗ) 

Снижение уровня воздействия 

биологического фактора вред-

ности  

   

25-02.01-45. Сестра-хозяйка 

Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха. Рационализация рабо-

чих мест и рабочей позы 

Снижение тяжести трудового 

процесса. Снижение тяжести 

трудового процесса  

   

25-02.01-50А. Санитар / сани-

тарка 

Использование средств индивидуальной 

защиты (СИЗ) 

Снижение уровня воздействия 

биологического фактора вред-

ности  

   

 

Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха. Рационализация рабо-

чих мест и рабочей позы 

Снижение тяжести трудового 

процесса. Снижение тяжести 

трудового процесса  

   

Поликлиническое отделение 

№2 / кабинет врача-радиоте-

рапевта 

     

25-02.02-25. Медицинская 

сестра/ медицинский брат 

Использование средств индивидуальной 

защиты (СИЗ) 

Снижение уровня воздействия 

биологического фактора вред-

ности  

   

Поликлиническое отделение 

№2 
     



25-02.02-32А. Медицинская 

сестра/ медицинский брат 

Использование средств индивидуальной 

защиты (СИЗ) 

Снижение уровня воздействия 

биологического фактора вред-

ности  

   

25-02.02-49. Сестра-хозяйка 

Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха. Рационализация рабо-

чих мест и рабочей позы 

Снижение тяжести трудового 

процесса. Снижение тяжести 

трудового процесса  

   

25-02.02-53. Гардеробщик 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

25-02.02-55А. Санитар / сани-

тарка 

Использование средств индивидуальной 

защиты (СИЗ) 

Снижение уровня воздействия 

биологического фактора вред-

ности  

   

 

Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха. Рационализация рабо-

чих мест и рабочей позы 

Снижение тяжести трудового 

процесса. Снижение тяжести 

трудового процесса  

   

Регистратура      

25-02.03-02А. Медицинский ре-

гистратор 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

25-02.03-10А. Медицинский ре-

гистратор 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

25-02.03-25. Сестра-хозяйка 

Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха. Рационализация рабо-

чих мест и рабочей позы 

Снижение тяжести трудового 

процесса. Снижение тяжести 

трудового процесса  

   

Отделение противоопухолевой 

лекарственной терапии (хи-

миотерапии) № 2 

     

25-03.01-57. Сестра-хозяйка 

Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха. Рационализация рабо-

чих мест и рабочей позы 

Снижение тяжести трудового 

процесса. Снижение тяжести 

трудового процесса  

   

Отделение радиотерапии № 4      

25-03.02-47. Сестра-хозяйка 

Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха. Рационализация рабо-

чих мест и рабочей позы 

Снижение тяжести трудового 

процесса. Снижение тяжести 

трудового процесса  

   

Кабинет врача-терапевта      

25-04.01-06. Санитар / санитарка 
Использование средств индивидуальной 

защиты (СИЗ) 

Снижение уровня воздействия 

биологического фактора вред-

ности  

   

 

Тяжесть: Организовать рациональные 

режимы труда  и отдыха. Рационализа-

ция рабочих мест и рабочей позы 

Снижение тяжести трудового 

процесса. Снижение тяжести 

трудового процесса  

   

Отделение клинической фар-

макологии 
     



25-04.02-06. Медицинская 

сестра/ медицинский брат 

Использование средств индивидуальной 

защиты (СИЗ) 

Снижение уровня воздействия 

биологического фактора вред-

ности  

   

Приемное отделение      

25-04.03-07. Сестра-хозяйка 

Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха. Рационализация рабо-

чих мест и рабочей позы 

Снижение тяжести трудового 

процесса. Снижение тяжести 

трудового процесса  

   

Отделение торакальной онко-

логии (хирургическое) 
     

25-04.04-18. Сестра-хозяйка 

Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха. Рационализация рабо-

чих мест и рабочей позы 

Снижение тяжести трудового 

процесса. Снижение тяжести 

трудового процесса  

   

25-04.04-19. Буфетчик 

Тяжесть: Рационализация рабочих мест 

и рабочей позы. Организовать рацио-

нальные режимы труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового 

процесса. Снижение тяжести 

трудового процесса  

   

Отделение абдоминальной он-

кологии (хирургическое) 
     

25-04.05-23. Сестра-хозяйка 

Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха. Рационализация рабо-

чих мест и рабочей позы 

Снижение тяжести трудового 

процесса. Снижение тяжести 

трудового процесса  

   

25-04.05-24. Буфетчик 

Тяжесть: Рационализация рабочих мест 

и рабочей позы. Организовать рацио-

нальные режимы труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового 

процесса. Снижение тяжести 

трудового процесса  

   

25-04.05-35. Врач-хирург 
Использование средств индивидуальной 

защиты (СИЗ) 

Снижение уровня воздействия 

биологического фактора вред-

ности  

   

Отделение опухолей молочной 

железы, кожи, костей и мяг-

ких тканей (хирургическое) № 

2 

     

25-04.06-23. Сестра-хозяйка 

Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха. Рационализация рабо-

чих мест и рабочей позы 

Снижение тяжести трудового 

процесса. Снижение тяжести 

трудового процесса  

   

25-04.06-24. Буфетчик 

Тяжесть: Рационализация рабочих мест 

и рабочей позы. Организовать рацио-

нальные режимы труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового 

процесса. Снижение тяжести 

трудового процесса  

   

25-04.06-36. Врач-хирург 
Использование средств индивидуальной 

защиты (СИЗ) 

Снижение уровня воздействия 

биологического фактора вред-

ности  

   

Отделение опухолей молочной 

железы, кожи, костей и мяг-

ких тканей (хирургическое) № 

2 / дневной стационар 

     



25-04.06-29. Врач-онколог 
Использование средств индивидуальной 

защиты (СИЗ) 

Снижение уровня воздействия 

биологического фактора вред-

ности  

   

Отделение опухолей головы и 

шеи (хирургическое) № 1 
     

25-04.07-09. Врач-хирург 
Использование средств индивидуальной 

защиты (СИЗ) 

Снижение уровня воздействия 

биологического фактора вред-

ности  

   

25-04.07-25. Сестра-хозяйка 

Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха. Рационализация рабо-

чих мест и рабочей позы 

Снижение тяжести трудового 

процесса. Снижение тяжести 

трудового процесса  

   

Отделение опухолей головы и 

шеи (хирургическое) № 1 / днев-

ной стационар 

     

25-04.07-42. Медицинская 

сестра перевязочной / медицин-

ский брат перевязочной 

Использование средств индивидуальной 

защиты (СИЗ) 

Снижение уровня воздействия 

биологического фактора вред-

ности  

   

25-04.07-45. Санитар / санитарка 
Использование средств индивидуальной 

защиты (СИЗ) 

Снижение уровня воздействия 

биологического фактора вред-

ности  

   

 

Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха. Рационализация рабо-

чих мест и рабочей позы 

Снижение тяжести трудового 

процесса. Снижение тяжести 

трудового процесса  

   

Отделение онкоурологии (хи-

рургическое) 
     

25-04.08-06. Врач-уролог 
Использование средств индивидуальной 

защиты (СИЗ) 

Снижение уровня воздействия 

биологического фактора вред-

ности  

   

25-04.08-21. Сестра-хозяйка 

Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха. Рационализация рабо-

чих мест и рабочей позы 

Снижение тяжести трудового 

процесса. Снижение тяжести 

трудового процесса  

   

25-04.08-23. Буфетчик 

Тяжесть: Рационализация рабочих мест 

и рабочей позы. Организовать рацио-

нальные режимы труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового 

процесса. Снижение тяжести 

трудового процесса  

   

Отделение онкоурологии (хи-

рургическое) / дневной стацио-

нар 

     

25-04.08-35. Санитар / санитарка 
Использование средств индивидуальной 

защиты (СИЗ) 

Снижение уровня воздействия 

биологического фактора вред-

ности  

   

 

Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха. Рационализация рабо-

чих мест и рабочей позы 

Снижение тяжести трудового 

процесса. Снижение тяжести 

трудового процесса  

   



Отделение онкогинекологии 

(хирургическое) 
     

25-04.09-27. Сестра-хозяйка 

Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха. Рационализация рабо-

чих мест и рабочей позы 

Снижение тяжести трудового 

процесса. Снижение тяжести 

трудового процесса  

   

25-04.09-28. Буфетчик 

Тяжесть: Рационализация рабочих мест 

и рабочей позы. Организовать рацио-

нальные режимы труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового 

процесса. Снижение тяжести 

трудового процесса  

   

25-04.09-32. Врач-акушер-гине-

колог 

Использование средств индивидуальной 

защиты (СИЗ) 

Снижение уровня воздействия 

биологического фактора вред-

ности  

   

Отделение опухолей молочной 

железы, кожи, костей и мяг-

ких тканей (хирургическое) № 

1 

     

25-04.10-22. Сестра-хозяйка 

Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха. Рационализация рабо-

чих мест и рабочей позы 

Снижение тяжести трудового 

процесса. Снижение тяжести 

трудового процесса  

   

25-04.10-23. Буфетчик 

Тяжесть: Рационализация рабочих мест 

и рабочей позы. Организовать рацио-

нальные режимы труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового 

процесса. Снижение тяжести 

трудового процесса  

   

Отделение гематологии (гема-

тологии и химиотерапии) 
     

25-04.11-24. Сестра-хозяйка 

Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха. Рационализация рабо-

чих мест и рабочей позы 

Снижение тяжести трудового 

процесса. Снижение тяжести 

трудового процесса  

   

25-04.11-26. Буфетчик 

Тяжесть: Рационализация рабочих мест 

и рабочей позы. Организовать рацио-

нальные режимы труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового 

процесса. Снижение тяжести 

трудового процесса  

   

Отделение противоопухолевой 

лекарственной терапии (хи-

миотерапии) № 1 

     

25-04.12-24. Сестра-хозяйка 

Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха. Рационализация рабо-

чих мест и рабочей позы 

Снижение тяжести трудового 

процесса. Снижение тяжести 

трудового процесса  

   

25-04.12-28. Буфетчик 

Тяжесть: Рационализация рабочих мест 

и рабочей позы. Организовать рацио-

нальные режимы труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового 

процесса. Снижение тяжести 

трудового процесса  

   

Отделение противоопухолевой 

лекарственной терапии (хи-

миотерапии) № 3 

     



25-04.13-20. Сестра-хозяйка 

Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха. Рационализация рабо-

чих мест и рабочей позы 

Снижение тяжести трудового 

процесса. Снижение тяжести 

трудового процесса  

   

25-04.13-33. Буфетчик 

Тяжесть: Рационализация рабочих мест 

и рабочей позы. Организовать рацио-

нальные режимы труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового 

процесса. Снижение тяжести 

трудового процесса  

   

Отделение медицинской реаби-

литации взрослых для пациен-

тов с соматическими заболе-

ваниями 

     

25-04.14-22. Буфетчик 

Тяжесть: Рационализация рабочих мест 

и рабочей позы. Организовать рацио-

нальные режимы труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового 

процесса. Снижение тяжести 

трудового процесса  

   

25-04.14-37. Сестра-хозяйка 

Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха. Рационализация рабо-

чих мест и рабочей позы 

Снижение тяжести трудового 

процесса. Снижение тяжести 

трудового процесса  

   

25-04.14-50. Врач-стажер 
Использование средств индивидуальной 

защиты (СИЗ) 

Снижение уровня воздействия 

биологического фактора вред-

ности  

   

25-04.14-53. Врач физической и 

реабилитационной медицины 

Использование средств индивидуальной 

защиты (СИЗ) 

Снижение уровня воздействия 

биологического фактора вред-

ности  

   

Отделение медицинской реаби-

литации взрослых для пациен-

тов с соматическими заболе-

ваниями / дневной стационар 

     

25-04.14-47. Врач-невролог 
Использование средств индивидуальной 

защиты (СИЗ) 

Снижение уровня воздействия 

биологического фактора вред-

ности  

   

25-04.14-54. Врач физической и 

реабилитационной медицины 

Использование средств индивидуальной 

защиты (СИЗ) 

Снижение уровня воздействия 

биологического фактора вред-

ности  

   

Отделение радиотерапии № 1      

25-04.15-20. Сестра-хозяйка 

Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха. Рационализация рабо-

чих мест и рабочей позы 

Снижение тяжести трудового 

процесса. Снижение тяжести 

трудового процесса  

   

25-04.15-22. Буфетчик 

Тяжесть: Рационализация рабочих мест 

и рабочей позы. Организовать рацио-

нальные режимы труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового 

процесса. Снижение тяжести 

трудового процесса  

   

Отделение радиотерапии № 2      

25-04.16-17. Сестра-хозяйка 

Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха. Рационализация рабо-

чих мест и рабочей позы 

Снижение тяжести трудового 

процесса. Снижение тяжести 

трудового процесса  

   



25-04.16-19. Буфетчик 

Тяжесть: Рационализация рабочих мест 

и рабочей позы. Организовать рацио-

нальные режимы труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового 

процесса. Снижение тяжести 

трудового процесса  

   

Кабинет врача-диетолога      

25-04.17-03А. Медицинская 

сестра диетическая 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

Операционный блок      

25-04.18-26. Сестра-хозяйка 

Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха. Рационализация рабо-

чих мест и рабочей позы 

Снижение тяжести трудового 

процесса. Снижение тяжести 

трудового процесса  

   

Отделение анестезиологии-ре-

анимации 
     

25-04.19-28. Сестра-хозяйка 

Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха. Рационализация рабо-

чих мест и рабочей позы 

Снижение тяжести трудового 

процесса. Снижение тяжести 

трудового процесса  

   

Отделение опухолей головы и 

шеи (хирургическое) № 2 
     

25-04.24-08. Врач-хирург 
Использование средств индивидуальной 

защиты (СИЗ) 

Снижение уровня воздействия 

биологического фактора вред-

ности  

   

25-04.24-25. Сестра-хозяйка 

Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха. Рационализация рабо-

чих мест и рабочей позы 

Снижение тяжести трудового 

процесса. Снижение тяжести 

трудового процесса  

   

25-04.24-35. Буфетчик 

Тяжесть: Рационализация рабочих мест 

и рабочей позы. Организовать рацио-

нальные режимы труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового 

процесса. Снижение тяжести 

трудового процесса  

   

Эндоскопическое отделение      

25-05.02-19. Сестра-хозяйка 

Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха. Рационализация рабо-

чих мест и рабочей позы 

Снижение тяжести трудового 

процесса. Снижение тяжести 

трудового процесса  

   

Радиоизотопная лаборатория      

25-05.03-15. Сестра-хозяйка 

Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха. Рационализация рабо-

чих мест и рабочей позы 

Снижение тяжести трудового 

процесса. Снижение тяжести 

трудового процесса  

   

 

Ионизирующее излучение:Обеспечить 

работников средствами индивидуаль-

ной защиты 

Уменьшение контакт с вред-

ными веществами  
   

Отделение ультразвуковой ди-

агностики 
     

25-05.04-20. Сестра-хозяйка 

Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха. Рационализация рабо-

чих мест и рабочей позы 

Снижение тяжести трудового 

процесса. Снижение тяжести 

трудового процесса  

   



Патологоанатомическое от-

деление 
     

25-05.06-29. Сестра-хозяйка 

Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха. Рационализация рабо-

чих мест и рабочей позы 

Снижение тяжести трудового 

процесса. Снижение тяжести 

трудового процесса  

   

Отделение рентгенодиагно-

стики 
     

25-05.07-37. Старшая медицин-

ская сестра 

Использование средств индивидуальной 

защиты (СИЗ) 

Снижение уровня воздействия 

биологического фактора вред-

ности  

   

25-05.07-38. Сестра-хозяйка 

Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха. Рационализация рабо-

чих мест и рабочей позы 

Снижение тяжести трудового 

процесса. Снижение тяжести 

трудового процесса  

   

Клинико-диагностическая ла-

боратория 
     

25-05.08-33А. Медицинский ре-

гистратор 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

25-05.08-42. Сестра-хозяйка 

Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха. Рационализация рабо-

чих мест и рабочей позы 

Снижение тяжести трудового 

процесса. Снижение тяжести 

трудового процесса  

   

Клинико-диагностическая ла-

боратория / отдел цитологии 
     

25-05.08-58А. Медицинский ла-

бораторный техник (фельдшер-

лаборант) 

Использование средств индивидуальной 

защиты (СИЗ) 

Снижение уровня воздействия 

биологического фактора вред-

ности  

   

Клинико-диагностическая ла-

боратория / отдел бактерио-

логии 

     

25-05.08-66. Санитар / санитарка 
Использование средств индивидуальной 

защиты (СИЗ) 

Снижение уровня воздействия 

биологического фактора вред-

ности  

   

 

Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха. Рационализация рабо-

чих мест и рабочей позы 

Снижение тяжести трудового 

процесса. Снижение тяжести 

трудового процесса  

   

Отделение радиационной без-

опасности и радиотерапии 
     

25-05.09-17. Сестра-хозяйка 

Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха. Рационализация рабо-

чих мест и рабочей позы 

Снижение тяжести трудового 

процесса. Снижение тяжести 

трудового процесса  

   

Отделение радиационной без-

опасности и радиотерапии / 

кабинет фотодинамической 

терапии 

     



25-05.09-64. Санитар / санитарка 
Использование средств индивидуальной 

защиты (СИЗ) 

Снижение уровня воздействия 

биологического фактора вред-

ности  

   

 

Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха. Рационализация рабо-

чих мест и рабочей позы 

Снижение тяжести трудового 

процесса. Снижение тяжести 

трудового процесса  

   

25-05.09-66. Медицинская 

сестра процедурной / медицин-

ский брат процедурной 

Использование средств индивидуальной 

защиты (СИЗ) 

Снижение уровня воздействия 

биологического фактора вред-

ности  

   

Отдел по организации онколо-

гической помощи 
     

25-09.00-22. Делопроизводитель 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

Отдел по внутреннему кон-

тролю качества и безопасно-

сти медицинской деятельно-

сти 

     

25-11.00-01. Заведующий отде-

лом по внутреннему контролю 

качества и безопасности меди-

цинской деятельности - врач-ме-

тодист 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

Отдел информатизации, си-

стемных и сетевых техноло-

гий / группа по информацион-

ным системам и технологиям 

     

25-16.02-01. Ведущий инженер-

программист 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

25-16.02-02. Системный админи-

стратор 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

25-16.02-03А. Инженер-про-

граммист 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

25-16.02-11. Специалист службы 

поддержки 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

Аптека      

25-14.00-06. Заместитель заведу-

ющего аптекой - провизор 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

Архив      

25-15.00-01. Заведующий архи-

вом 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

25-15.00-02А. Архивариус 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    



25-15.00-06. Уборщик служеб-

ных помещений 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

Отдел по гражданской обороне 

и мобилизационной работе 
     

25-21.00-01. Начальник отдела 

по гражданской обороне и моби-

лизационной работе 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

25-21.00-02. Специалист граж-

данской обороны 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

Канцелярия      

25-22.00-01. Заведующий канце-

лярией 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

25-22.00-02. Секретарь руково-

дителя 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

Планово-экономический отдел      

25-25.00-01. Начальник планово-

экономического отдела 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

25-25.00-06. Ведущий инженер-

программист 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

25-25.00-08А. Экономист (всех 

категорий) 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

Административно-хозяй-

ственный отдел 
     

25-28.00-27. Электрогазосвар-

щик 

Использование средств индивидуальной 

защиты органов дыхания. Оборудова-

ние рабочих мест вентиляционными си-

стемами и установками 

Снижение воздействия вред-

ных веществ в воздухе рабо-

чей зоны. Снижение концен-

трации вредных веществ в 

воздухе рабочей зоны  

   

25-28.00-37А. Уборщик террито-

рий 

Тяжесть: Организовать рациональные 

режимы труда  и отдыха. Рационализа-

ция рабочих мест и рабочей позы 

Снижение тяжести трудового 

процесса. Снижение тяжести 

трудового процесса  

   

Административно-хозяй-

ственный отдел / гараж 
     

25-28.01-20. Тракторист 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

Отдел телемедицинских тех-

нологий 
     

25-13.00-02А. Медицинская 

сестра 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

25-13.00-08. Врач-статистик 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

 



Дата составления: 10.11.2025  
 

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда 
Заместитель главного врача по эконо-

мическим вопросам    Буцкая Наталья Владимировна   
(должность)  (подпись)  (фамилия, имя, отчество (при наличии)  (дата) 

Заместитель председателя комиссии по проведению специальной оценки условий труда: 

Главный энергетик    

Медушевский Евгений Алексан-

дрович   
(должность)  (подпись)  (фамилия, имя, отчество (при наличии)  (дата) 

 

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда: 

Главная медицинская сестра    Авдеева Галина Михайловна   
(должность)  (подпись)  (фамилия, имя, отчество (при наличии)  (дата) 

Заведующий отделением радиационной 

безопасности и радиотерапии - эксперт-

физик по контролю за источниками 

ионизирующих и неионизирующих из-

лучений    Бессонова Маргарита Николаевна   
(должность)  (подпись)  (фамилия, имя, отчество (при наличии)  (дата) 

Начальник отдела кадров    Воронкова Галина Дмитриевна   
(должность)  (подпись)  (фамилия, имя, отчество (при наличии)  (дата) 

Председатель первичной профсоюзной 

организации ГБУЗ СК «СККОД»    Гулиева Лейла Авазовна    
(должность)  (подпись)  (фамилия, имя, отчество (при наличии)  (дата) 

Заведующий эпидемиологическим от-

делом - врач-эпидемиолог    Лосева Мария Вячеславовна    
(должность)  (подпись)  (фамилия, имя, отчество (при наличии)  (дата) 

Специалист по охране труда службы 

охраны труда    Дробина Татьяна Владимировна   
(должность)  (подпись)  (фамилия, имя, отчество (при наличии)  (дата) 

Руководитель службы охраны труда 

(секретарь комиссии)    Романенко Дмитрий Петрович   
(должность)  (подпись)  (фамилия, имя, отчество (при наличии)  (дата) 

 

Эксперт (эксперты) организации, проводившей специальную оценку условий труда: 

3299    Куцевалов К. В.  10.11.2025 
(№ в реестре экспертов)  (подпись)  (фамилия, имя, отчество (при наличии)  (дата) 

 


